Znak sprawy: PZ-POR-A.213.2.8.2026
Zatgcznik nr 6 do zapytania ofertowego

WzOR UMOWY

Zawarta W dniu eeeeeeeeeseeseeeseennnes w Poznaniu pomiedzy:

Skarbem Panstwa - Paristwowg3 Inspekcja Pracy Okregowym Inspektoratem Pracy w Poznaniu z
siedzibg w Poznaniu (60-324), ul. Marcelinska 90, NIP 778 11 74 884,
reprezentowana przez:

Zwang dalej Zamawiajacym

(w przypadku przedsiebiorcy wpisanego do KRS)

....................................... (nazwa Wykonawcy), z siedzibg w SSURRRRINN o | Y]
Ul ; wpisang do Rejestru Przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sadowego
prowadzonego przez Sgd ReEjONOWY .....cccccecuvveennns pod numerem KRS .......ccccoenneee. , posiadajacy
REGON........ccu...... inadany NIP .......ccccoveeenneen. , wysokos¢ kapitatu zaktadowego: , wysokos¢ kapitatu
wptaconego: ..........., zwang dalej ,,Wykonawcg”, reprezentowang zgodnie z odpisem z rejestru (lub
na podstawie udzielonego petnomocnictwa) PIZEZ:  covveeeeecieeeeecieee e esireee e -

albo

(w przypadku przedsiebiorcy wpisanego do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci
Gospodarczej)

............................. (imie i nazwisko Wykonawcy), prowadzacy dziatalno$¢ gospodarcza pod firma

...................... z siedzibg W ....cceeeeeeeee Przy Ulocceeccecvennneee. , Wpisanym do Centralnej Ewidencji
i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej Rzeczypospolitej Polskiej REGON .......cccceviveeennne. ,
NIP. et , zwanym dalej ,Wykonawcg”, reprezentowanym zgodnie

z zaswiadczeniem o wpisie do ewidencji (lub na podstawie udzielonego petnomocnictwa) przez:

Zwanym dalej Wykonawca,

tacznie zwanymi dalej Stronami.
§1
Przedmiot umowy

1. Przedmiotem niniejszej umowy jest swiadczenie ustug medycznych w zakresie medycyny pracy,
polegajgcych na zapewnieniu profilaktycznej opieki zdrowotnej dla kandydatéw do pracy oraz
pracownikéw Panstwowe] Inspekcji Pracy Okregowego Inspektoratu Pracy w Poznaniu Oddziat
w Koninie oraz innych badan wynikajgcych z obowigzku pracodawcy, w ilosci i na warunkach
opisanych w niniejszej umowie i zatgcznikach do niej.

2. Zamawiajacy zleca, a Wykonawca zobowigzuje sie do:
1) wykonywania profilaktycznych badan lekarskich: wstepnych, okresowych i kontrolnych,
pracownikéw i kandydatéw do pracy,
2) profilaktycznej opieki zdrowotnej niezbednej z uwagi na warunki pracy obejmujace;j:
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a) badania lekarskie majgce na celu orzeczenie o mozliwosci wykonywania dotychczasowe;j
pracy w sytuacji zgtoszenia przez pracownika potrzeby takiego badania poza terminami
wynikajgcymi  z czestotliwo$ci badan okresowych, w tym takze dodatkowe
(przeprowadzone w trakcie obowigzywania badania okresowego) profilaktyczne badanie
pracownika w przypadku pogorszenia wzroku pracownika, uwzgledniajgce badanie
okulistyczne zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z 30 maja
1996 r. (t.j. Dz.U. 2023 r. poz. 607 ost. zm. z 2026 r. poz. 456),

b) badania w razie podejrzenia choroby zawodowej u pracownika,

c) wydawanie w 2 egzemplarzach orzeczen lekarskich do celéw okreslonych w Kodeksie Pracy
i przepisach wykonawczych, stwierdzajgcych: brak przeciwskazan zdrowotnych do pracy na
okreslonym stanowisku pracy lub przeciwskazania zdrowotne do pracy na okre$lonym
stanowisku pracy,

d) przeprowadzania badan pracownikéw, ktérzy w ramach wykonywanej pracy kierujg
pojazdami silnikowymi i nie podlegajg ustawie o transporcie drogowym,

e) zapewniania wspotpracy lekarza sprawujgcego profilaktyczng opieke zdrowotng nad
pracownikami w zakresie wyposazenia punktéw pierwszej pomocy i apteczek
z uwzglednieniem rodzajéw i nasilenia wystepujgcych zagrozen.

§2
Zakres umowy

Wykonawca bedzie wykonywat przedmiot umowy - w szczegdlnosci czynnosci okreslone w § 1

ust. 2 pkt 1 i 2 lit a-e umowy — z nalezytg starannoscig, ze wskazaniami aktualnej wiedzy

medycznej, dostepnymi mu metodami i sSrodkami zapobiegania, rozpoznania i leczenia choréb
oraz zasadami etyki zawodowej, respektujgc prawa badanego, zgodnie z obowigzujgcymi w tym

zakresie przepisami, zawartymi w szczegdlnosci w:

1) Ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeksie Pracy (t.j. Dz. U. z 2025 r., poz. 277),

2) Ustawie z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (t.j. Dz. U. z 2022 r,,
poz. 437 ze zm.),

3) Ustawie z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta
(tj. Dz. U.z2024r., poz. 581),

4) Ustawie z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2019 r,,
poz. 1781 ze zm.),

5) Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osdéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.U.UE.L.2016.119.1 z dnia 2016.05.04),

6) Ustawie z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (t.j. Dz. U. 2 2026 r., poz. 156),

7) Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie
przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej
nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w
Kodeksie pracy (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 607, ost. zm. z 2026 r. poz. 456),

8) Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 29 lipca 2010 r. w sprawie rodzajow dokumentacji
medycznej stuzby medycyny pracy, sposobu jej prowadzenia i jej przechowywania (Dz. U. z
2010 r. Nr 149, poz. 1002),

9) Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 10 lipca 2023 w sprawie kwalifikacji wymaganych od
pracownikdw na poszczegdlnych rodzajach stanowisk pracy w podmiotach leczniczych
niebedacych przedsiebiorcami (Dz.U. z 2023 r., poz. 1515),

str. 2/12



10) Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 26 marca 2019 r. w sprawie szczegdtowych
wymagan, jakim powinny odpowiadaé pomieszczenia i urzadzenia podmiotu wykonujacego
dziatalno$¢ leczniczg (Dz. U. z 2022 poz. 402),

Zgodnie z § 2 ust. 2 rozporzadzenia MZiOS z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie prowadzenia badan

lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz

orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy (t.j. Dz. U. z 2023r.,

poz. 607) lekarz przeprowadzajgcy badania profilaktyczne moze poszerzy¢ jego zakres o

dodatkowe specjalistyczne badania konsultacyjne, w zaleznosci od wskazan, w szczegélnosci:

otolaryngologiczne, neurologiczne, okulistyczne, dermatologiczne, alergologiczne Ilub
psychologiczne, oraz badania dodatkowe, a takie wyznaczy¢ krotszy termin nastepnego
badania, niz to okreslono we wskazédwkach metodycznych, jezeli stwierdzi, ze jest to niezbedne

dla prawidtowe]j oceny stanu zdrowia osoby kierowanej na badania. W takiej sytuacji zgodnie z

§ 2 ust. 3 ww. rozporzadzenia badanie konsultacyjne oraz dodatkowe stanowig czes¢ badania

profilaktycznego.

Wykonawca zobowigzuje sie informowac osoby skierowane przez Zamawiajgcego na badania

o0 podejrzeniu procesu chorobowego, celem zgtoszenia sie do lekarza POZ lub lekarza

prowadzgcego i przeprowadzenia wtasciwego postepowania diagnostyczno-leczniczego.

Petna dokumentacja medyczna z przeprowadzonych badan oséb objetych badaniami

i Swiadczeniami, dla identyfikacji sSwiadczonych ustug, przez okres obowigzywania umowy bedzie

prowadzona i przechowywana u Wykonawcy, zgodnie z zasadami okreslonymi w przepisach,

w szczegblnosci z aktami prawnymi okreslonymi w § 2 ust. 1 niniejszej umowy.

Szacunkowe ilosci i rodzaje badan pracownikéw, ktérzy majg zostac objeci przedmiotowg ustuga

medyczng zostaty przedstawione w formularzu cenowym, stanowigcym zatgcznik nr 2 do

niniejszej umowy.

Wykonawca zapewnia biezgcg realizacje ustug medycznych, w szczegdlnosci dostepnosc¢ co

najmniej w 1 dzien roboczy w danym tygodniu lekarza/lekarzy uprawnionego/ uprawnionych do

wykonywania badan profilaktycznych oraz lekarzy specjalistéw a takze zapewnienia zastepstwa

W razie czasowej nieobecnosci lekarzy i specjalistow placéwki.

W trakcie realizacji zamodwienia Wykonawca bedzie przygotowywat i przekazywat

Zamawiajgcemu wraz z fakturg wykaz zawierajgcy imiona i nazwiska wraz z taczng kwotg za

badania lekarskie i badania dodatkowe wykonywane w celu wydania orzeczenia lekarskiego o

zdolnosci do pracy oséb korzystajacych z ustug medycznych w okresie, za ktéry dana faktura

zostata wystawiona oraz ogdlny wykaz rodzaju i ilosci wykonywanych badan z podaniem
kosztow badan. Zamawiajgcy oswiadcza, ze uzyskat zgode pracownika na przekazanie

Zamawiajgcemu ogdlnego wykazu rodzaju i ilosci wykonywanych badan z podaniem kosztéow

badan. W przypadku braku jednostkowej zgody pracownika na przestanie wykazu, o ktorym

mowa w zdaniu poprzedzajgcym, Zamawiajacy kazdorazowo poinformuje Wykonawce przed

skierowaniem pracownika na badanie, na adres mailowy Wykonawcy wskazany w § 3 ust. 1

umowy, woéwczas Wykonawca bedzie zwolniony z obowigzku przygotowania i przekazania

Zamawiajgcemu ogdlnego wykazu rodzaju i ilosci wykonywanych badan z podaniem kosztow

badan.

Badania skierowanego pracownika/kandydata do pracy bedg wykonywane w ramach jednej

siedziby/placéwki/przychodni Wykonawcy znajdujgcej sie na terenie miasta Konin.

Wykonawca zobowigzuje sie do swiadczenia ustug medycznych na nastepujacych warunkach:

1) Podstawg udzielania $swiadczenia jest opatrzone datg i pieczecig Zamawiajgcego imienne

skierowanie, wystawione przez upowaznionego pracownika Zamawiajgcego zgodnie
z Rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie
prowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad
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pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie
pracy (t.j. Dz. U. 22023 r., poz. 607 ost. zm. z 2026 r. poz. 456).

2) Przyjecie pracownika/kandydata do pracy Zamawiajgcego na badania i wykonanie badan,
nastepuje po dokonaniu wczesniejszej telefonicznej lub osobistej rejestracji. Wykonawca
kazdorazowo wyznaczy dzied badania mieszczacy sie w terminie nie przekraczajgcym 3 dni
roboczych liczac od dnia rejestracji osoby skierowanej przez Zamawiajgcego na badania.

3) Badania lekarskie konczg sie wydaniem orzeczenia lekarskiego w 2 egzemplarzach w formie
orzeczenia do celéw okreslonych w Kodeksie Pracy i przepisach wykonawczych oraz innych
przepisach prawnych stwierdzajgcego:

a) brak przeciwskazan zdrowotnych do pracy na okreslonym stanowisku pracy, wraz ze
wskazaniami, zaleceniami np. ograniczenie pracy do konkretnej wysokosci itp.

b) przeciwwskazania zdrowotne do pracy na okreslonym stanowisku pracy,

c) okreslenie celowosci stosowania skréconej normy czasu pracy w przypadku oséb ze
stwierdzonym umiarkowanym lub znacznym stopniem niepetnosprawnosci,

d) koniecznosé pracy w okularach korygujacych wzrok do pracy przy obstudze monitorow
ekranowych wydane po badaniu okulistycznym.

4) Orzeczenie lekarskie konczace badania profilaktyczne wydawane bedzie w formie
zaswiadczen wedtug wzoréw okreslonych w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia i Opieki
Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich
pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen
lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz.
607, ost. zm. z 2026 r. poz. 456). Orzeczenie bedzie wydawane w dwdch egzemplarzach i
dostarczane — jedno na adres siedziby Zamawiajgcego (60-324 Poznan, ul. Marceliriska 90),
natomiast drugie orzeczenie wraz z wynikami przeprowadzonych badan bedzie dostarczane
na adres wskazany przez pracownika Zamawiajgcego.

10. Wykonawca zobowigzuje sie do wydawania orzeczer,, o ktérych mowa powyzej w ust. 9

11.

12.

pkt. 4 niniejszego paragrafu, w dwdch egzemplarzach i przekazywania jednego z nich pocztg na
adres siedziby Zamawiajgcego, natomiast drugie orzeczenie wraz z wynikami przeprowadzonych
badan Wykonawca zobowigzany bedzie przekazywaé osobiscie do rgk pracownika lub droga
pocztowg na adresy wskazane przez pracownikéw Zamawiajgcego, ktérzy na podstawie
skierowania wystawionego przez upowaznionego pracownika Zamawiajgcego zostali poddani
badaniom, z zastrzezeniem zapiséw ust. 11 i 12 niniejszego paragrafu. Zamawiajgcy dopuszcza
mozliwo$¢ udostepniania wynikdw badan laboratoryjnych elektronicznie (tj. przesytania skanéw
badan na wskazany przez osobe u ktérej wykonano badania adres skrzynki mailowej lub
udostepniania wynikéw na portalu, po wczesniejszym zalogowaniu sie danej osoby za pomoca
udostepnionego przez Wykonawce indywidualnego loginu i hasta). W przypadku udostepnienia
wynikéw badan laboratoryjnych elektronicznie nie ma obowigzku przesytania odpiséw wynikéw
badan poczta.

Orzeczenia lekarskie w zakresie badan wstepnych i okresowych dla celéw okreslonych
w Kodeksie pracy musza by¢ wystawiane niezwtocznie, jednak nie pdzniej niz w terminie do
7 dni kalendarzowych liczac od daty wykonania badania i majg byé przekazywane przez
Wykonawce Zamawiajgcemu za posrednictwem przesytek pocztowych oraz réwnolegle
pracownikowi wraz z wynikami badan. W przypadku badan kontrolnych Zamawiajgcy wymaga
wystawienia orzeczenia lekarskiego tego samego dnia z mozliwoscig osobistego odbioru przez
pracownika podlegajacego badaniom nie pdzZniej niz do godz. 15.30.

Badania kontrolne Wykonawca zobowigzuje sie przeprowadzi¢ w dniu zgtoszenia sie pracownika
Zamawiajgcego na badania i jednoczes$nie tego samego dnia ma obowigzek wydania orzeczenia
lekarskiego o zdolnos$ci do pracy. Zamawiajacy poinformuje pracownikéw o koniecznosci
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

dostarczenia posiadanej dokumentacji medycznej bedacej przyczyng czasowej niezdolnosci do

pracy.

Biezgca realizacja ustug medycznych bedzie wykonywana na podstawie skierowania

wystawionego przez upowaznionego pracownika Zamawiajgcego, co najmniej w 1 dzien roboczy

w danym tygodniu. llekro¢ w Umowie jest mowa o ,,dniu roboczym”, rozumie sie przez to dzien

od poniedziatku do piagtku z wyjatkiem dni ustawowo wolnych wskazanych w ustawie z dnia 18

stycznia 1951 r. o dniach wolnych od pracy (t.j. Dz.U. 2025, poz. 296, ost. zm. z 2026 r. poz. 456).

W zakresie badan pracownikéw, ktdérzy w ramach wykonywanej pracy kierujg pojazdami

silnikowymi i nie podlegajg ustawie o transporcie drogowym zakres i czestotliwos¢ badania

(w szczegdlnosci dotyczy badania oceniajgcego widzenie zmierzchowe i zjawisko ol$nienia)

ustala lekarz w zaleznosci od wskazan zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Zdrowia i Opieki

Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikow,

zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich

wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 607, ost. zm. z

2026 r. poz. 456).

Wykonawca zobowigzany jest do zagwarantowania przeprowadzenia wszelkich niezbednych

badan do wydania orzeczenia nie pdzniej niz do godziny 15:30.

Przy wykonywaniu przedmiotu umowy Wykonawca bedzie/nie bedzie® postugiwat sie

podwykonawcami.

Wykonawca uprawniony jest do zlecenia wykonywania niektérych Swiadczen (poza

podstawowymi) objetymi umowg, w szczegdlnosci koniecznych do wykonania badan

diagnostycznych i specjalistycznych konsultacji lekarskich zaktadom opieki zdrowotnej lub
podmiotom uprawnionym do wykonywania tych swiadczen na podstawie odrebnych przepisow.

Za dziatania w/w podmiotéw Wykonawca odpowiada jak za dziatania wtasne, za$ koszty zlecenia

powyzszych swiadczen obcigzajg Wykonawce.

Powierzenie podwykonawcom realizacji czesci zamowienia nie ma wptywu na odpowiedzialnosé

Wykonawcy wobec Zamawiajgcego za wykonanie przedmiotu zamdwienia. Wykonawca bedzie

odpowiedzialny za dziatania, uchybienia i zaniechania podwykonawcow i ich pracownikéw

w takim stopniu, jakby to dziatania, uchybienia lub zaniedbania jego samego lub jego

pracownikéw.

Zamawiajacy zobowigzuje sie:

1) kierowa¢ na badania kandydatéw do pracy i pracownikéw z indywidualnymi, opatrzonymi
datg i pieczecia Zamawiajgcego imiennymi skierowaniami. Wzér skierowania stanowi
zatgcznik nr 1 do umowy,

2) zapewni¢ mozliwos¢ przegladu wyposazenia punktdéw pierwszej pomocy i apteczek.

W przypadku badan kontrolnych oraz badan wstepnych Wykonawca, najpdziniej do dnia

nastepnego po badaniu, zobowigzany jest przedstawi¢ Zamawiajgcemu drogg elektroniczng

(e-mail) liste osob ze wskazaniem informacji o zdolnosci lub tez o braku zdolnosci do pracy.

Powyzsza informacja powinna by¢ kierowana na adres: kadry@poznan.pip.gov.pl .

Po uptywie 6 miesiecy (po 17 pazdziernika 2026 r.) od wejscia w zycie rozporzadzenia Ministra

Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 20 marca 2026 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie

przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad

pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy

(Dz. U. 2026 r. poz. 456), wszystkie orzeczenia wydawane bedg Zamawiajgcemu i pracownikom

zgodnie z ww. rozporzadzeniem, przy czym Zamawiajagcemu na adres mailowy:

kadry@poznan.pip.gov.pl z hastem zabezpieczajgcym plik dostepu przekazanym w formie
telefonicznej osobom uprawnionym po stronie Zamawiajgcego, wskazanym w § 3 ust. 2 Umowy.

* Niepotrzebne skresli¢
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§3
Osoby do kontaktu

Wykonawca oswiadcza, ze osobami, ktére bedg wspodtpracowaty z Zamawiajgcym na etapie
realizacji umowy beda:

Strony zobowigzujg sie do wzajemnego pisemnego powiadamiania o kazdej zmianie adresu
i oswiadczajg, ze ich aktualne adresy do korespondencji sg nastepujace:

1) ZamawiajgaCy: .cccieveerereereeeree et UL ettty ceeee et

2) WYKONAWCEA: ..ot S UL ) errereerenes e —————
Wykonawca wskazuje, iz rejestracja osoby skierowanej przez Zamawiajgcego na badania bedzie
sie odbywac telefonicznie pod numerem telefonu: .......ccveeveiviecenecececene

Wyniki laboratoryjne nie beda/bedy” dostepne po zalogowaniu, na stronie internetowej pod

AArESEM ..ot e z zastrzezeniem zapisdw § 2 ust. 21 Umowy.

84
Miejsce i termin wykonania
Badania profilaktyczne kandydatéw do pracy i pracownikdw Zamawiajgcego, odbywac sie bedg
w placowce (w gabinetach lekarskich i zabiegowych) Wykonawcy znajdujacych sie w:
.............................................. , PrZY Ul cerececceerecrreseesessnssneeeeees. WE WCZESNIEj umdwionym dniu
roboczym (od poniedziatku do pigtku), nie pdzniej niz do godziny 15:30.
Termin wystawienia orzeczenia o zdolnosci/ braku zdolnosci do pracy:
a) w przypadku badan wstepnych i okresowych niezwtocznie jednak nie pdzniej niz w terminie do
7 dni kalendarzowych liczac od daty wykonania badania, z uwzglednieniem zapiséw § 2 ust. 11
i §2ust. 20
b) w przypadku badan kontrolnych tego samego dnia, z uwzglednieniem zapiséw § 2 ust. 11 12
oraz 20 umowy.

§5
Termin obowigzywania umowy, Wynagrodzenie Wykonawcy
Umowa zawarta jest na okres 12 miesiecy, poczawszy od dnia podpisania umowy lub do
wyczerpania maksymalnej wartosci brutto umowy, okreslonej w ust. 2 niniejszego paragrafu, w
zaleznosci od tego, ktdre z powyzszych zdarzen nastgpi wczesniej.
Za taczng maksymalng wartos¢ przedmiotu niniejszej umowy uwaza sie KWOLE ....ccccecceerernens zt
z podatkiem VAT (stownie: .......coceeeeereierierinnene. ).

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do niewykorzystania wartosci umowy lub/i zmiany
(zmniejszenia lub zwiekszenia) liczby pracownikéw skierowanych na badania, tym samym
zmiany ilosci i rodzaju badan wskazanych w formularzu cenowym, w ramach tgcznej wartosci
umowy, w przypadku, gdy wystgpi taka koniecznosé. Wykonawcy nie przystuguje z tego tytutu
zadne roszczenie. W tych warunkach Wykonawca nie ma prawa zgdac uzupetnienia do wartosci
wynagrodzenia umownego. Jednoczesnie zmiany te nie spowodujg zmiany cen jednostkowych
poszczegdlnych rodzajéow badan wyszczegdlnionych w formularzu cenowym.

str. 6/12



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Odptatnosé za przeprowadzone badania pracownikéw, ustala sie wedtug formularza cenowego,
stanowigcego zatgcznik nr 2 do umowy. Pozostate badania, niewymienione w zatgczniku nr 2,
bedg wyceniane zgodnie z obowigzujgcym u Wykonawcy cennikiem stanowigcym zatacznik nr 3
do umowy.

Ceny jednostkowe netto zawarte w formularzu cenowym sg state przez caty okres trwania
umowy, za wyjagtkiem sytuacji opisanej w § 6 ust. 9 pkt 1 oraz pkt 2.

Wykonawca zobowigzany bedzie do comiesiecznego wystawiania faktur i dostarczania ich
Zamawiajgcemu.

Wynagrodzenie za wykonane badania medyczne bedzie ptatne na podstawie faktur VAT, w
formie przelewu na rachunek bankowy Wykonawcy podany w danej fakturze, w terminie 21 dni
od daty otrzymania przez Zamawiajgcego prawidtowo wystawionej faktury.

Zamawiajgcy wyraza zgode na przestanie faktury elektronicznej, w formacie pdf. Faktura
elektroniczna przestana bedzie przez Wykonawce z adresu e-mail ................... na adres e-mail
Zamawiajgcego: kancelaria@poznan.pip.gov.pl

Ustala sie nastepujgce zasady wystawiania i udostepniania faktur za posrednictwem Krajowego
Systemu e-Faktur (dalej: KSeF), ktére bedg miaty zastosowanie od dnia, w ktérym Wykonawca
zostanie  zobowigzany do wystawiania i udostepnienia Zamawiajgcemu  faktur
ustrukturyzowanych przy uzyciu KSeF na podstawie przepiséw ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o
podatku od towardéw i ustug (dalej: ustawa o VAT). Od tego dnia postanowienia niniejszego
paragrafu majg pierwszenstwo w przypadku rozbieznosci z innymi postanowieniami umowy
Wykonawca wystawi i udostepni Zamawiajgcemu fakture z wykorzystaniem KSeF, chyba ze
zaistniejg przypadki, o ktérych mowa w ustawie o VAT uniemozliwiajgce takie dziatanie lub
uprawniajgce Wykonawce do innego dziatania. W takim przypadku faktura zostanie wystawiona
i udostepniona Zamawiajgcemu zgodnie z zasadami okreslonymi w ustawie o VAT oraz zapisami
niniejszej umowy.

Za date wystawienia faktury ustrukturyzowanej uznaje sie date przestania faktury przez
Wykonawce do KSeF.

W czasie awarii KSeF (art. 106nf ust. 2 ustawy o VATw brzmieniu zgodnym z 1.02.2026r.) faktura
musi zosta¢ udostepniona Zamawiajgcemu w formie elektronicznej, w formacie PDF, na adres e-
mail: kancelaria@poznan.pip.gov.pl . Za date skutecznego doreczenia faktury w takim przypadku
uznaje sie date wystania wiadomosci e-mail zawierajgcej fakture oznaczong kodem QR zgodnie z
ustawg o VAT lub date nadania fakturze numeru identyfikujgcego w KSeF — w zaleznosci od tego,
ktdra z tych dat nastgpi wczesniej. Jesli udostepnienie faktury w sposéb wskazany powyzej nie
jest mozliwe, wowczas faktura powinna by¢ udostepniona w formie papierowej na adres
siedziby Zamawiajgcego. Za date skutecznego doreczenia uznaje sie dzien doreczenia przesytki
listowej zawierajgcej fakture oznaczong kodem QR zgodnie z ustawg o VAT.

Wykonawca o$wiadcza, iz numer rachunku, o ktérym mowa w ust. 4 nalezy do Wykonawcy i jest
rachunkiem rozliczeniowym, dla ktérego zgodnie z Rozdziatem 3a ustawy z dnia 29 sierpnia
1997r. - Prawo Bankowe (Dz. U. z 2026 r. poz. 38) prowadzony jest rachunek VAT.

Zamawiajgcy dopuszcza mozliwosé, ze zaptata wynagrodzenia nastepowaé bedzie
z zastosowaniem mechanizmu podzielonej ptatnosci, o ktérym mowa w art. 108a ust. 1 ustawy
z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaru i ustug (Dz. U. z 2025 r. poz. 775).

Wykonawca ponosi wszelkie koszty zwigzane z fakturowaniem oraz dostawg faktur do siedziby
Zamawiajgcego.

W przypadku braku mozliwosci zastosowania zaptaty w sposéb okreslony w ustepie 10,
w szczegdlnosci zwrotu przez bank/SKOK kwoty objetej przelewem z zastosowanym
,Komunikatem przelewu” Wykonawca nie ma prawa do naliczania odsetek za nieterminowg
zaptate do momentu zawiadomienia Zamawiajgcego o mozliwosci dokonania zaptaty
z zastosowaniem mechanizmu podzielonej ptatnosci. Wykonawca zobowigzany jest zawiadomic
Zamawiajgcego niezwtocznie o wystgpieniu mozliwosci wskazanej wyzej.
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17.

18.
19.
20.

5.

Dla potrzeb wydania orzeczenia lekarskiego w sytuacji, o ktérej mowa w § 2 ust. 2 umowy, dla
potrzeb wydania orzeczenia lekarskiego stwierdzajgcego brak przeciwskazan zdrowotnych do
wykonywania pracy na danym stanowisku, Zamawiajgcy dopuszcza wykonanie innych badan
i konsultacji, poza zakresem objetym w formularzu cenowym. W przypadku zaistnienia sytuacji,
o ktoérej mowa w zdaniu wczesniejszym, ustuga medyczna zostanie wyceniona wedtug aktualnie
obowigzujgcego cennika Wykonawcy.

Za date pfatnosci uwaza sie date obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajgcego.

Zamawiajgcy o$wiadcza, ze nie jest zarejestrowany jako czynny podatnik VAT.

W przypadku zwtoki w zaptacie naleznosci za $wiadczone ustugi Zamawiajgcy zaptaci Wykonawcy
odsetki ustawowe.

§6
Wypowiedzenie, odstapienie od umowy

Kazda ze Stron ma prawo wypowiedzie¢ niniejszg umowe z zachowaniem 2-miesiecznego okresu

wypowiedzenia, z zastrzezeniem ust. 2 niniejszego paragrafu, dokonanego w formie pisemnej,

pod rygorem niewaznosci.

Zamawiajgcy ma prawo rozwigza¢ umowe bez zachowania terminu, o ktérym mowa powyzej

w ust. 1 niniejszego paragrafu, jezeli Wykonawca bedzie naruszat postanowienia § 4 ust. 2, a

takze w przypadku niewykonania i/lub nienalezytego wykonania przez Wykonawce ustugi i

obowigzkéw szerzej opisanych w zawartej umowie. Rozwigzanie umowy nastepuje z dniem

doreczenia pisma rozwigzujgcego na adres wskazany w umowie. W przypadku braku odbioru
pisma za date doreczenia uznaje sie date pierwszego awiza.

Umowa moze zostac rozwigzana za pisemnym porozumieniem Stron — w kazdym czasie.

Niezaleznie od postanowien opisanych powyzej, Zamawiajgcemu przystuguje prawo odstgpienia

od umowy w catosci lub czesci, w terminie 30 dni od dnia uzyskania przez niego wiedzy o

okolicznosci uzasadniajgcej odstgpienie, nie pdzniej niz do korica trwania umowy, w przypadku:

a. zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy
w interesie publicznym albo powodujacej brak mozliwosci wykonania umowy, czego nie
mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy,

b. zaprzestania dziatalnosci lub jezeli Wykonawca zostat postawiony w stan likwidacji lub
zgtoszona zostanie upadto$¢ Wykonawcy lub ztozono wniosek o ogloszenie upadtosci
Wykonawcy,

c. utraty przez Wykonawce mozliwosci wykonywania $wiadczen z zakresu medycyny pracy,
razgcego naruszenia obowigzkéw umownych Wykonawcy, w szczegdlnosci co najmniej 5-
krotnego stwierdzenia przez Zamawiajgcego wykonania badan w sposéb nienalezyty:

a) nie zapewnienia lekarzy co najmniej w 1 dzien roboczy w danym tygodniu, zgodnie z §2
ust. 6 umowy,
b) wykonywania badan niezgodnie z § 2 ust. 15 umowy,

e. wykonywania przez Wykonawce przedmiotu umowy wadliwie i zaniechania zmiany sposobu
jego wykonania mimo uptywu wyznaczonego przez Zamawiajgcego terminu na dokonanie
zmiany,

f. w razie zaistnienia zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy
w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy,
w terminie 14 dni od powziecia wiadomosci o tych okolicznosciach. W takim przypadku
Wykonawca moze zgda¢ wytgcznie wynagrodzenia naleznego z tytutu wykonania czesci
umowy.

Oswiadczenie o odstgpieniu nalezy ztozyé drugiej Stronie w formie pisemnej, pod rygorem

niewaznosci.
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6. Odstgpienie od umowy z przyczyn zaleznych od Wykonawcy nastepuje z chwilg pisemnego
zawiadomienia Wykonawcy o przyczynie odstgpienia od umowy. Zawiadomienie o odstgpieniu
moze by¢ przestane drogg elektroniczna.

7. W przypadku odstgpienia od umowy, Wykonawcy przystuguje jedynie wynagrodzenie z tytutu
czesci wykonanej ustugi.

8. Zamawiajacy moze wypowiedzie¢ umowe, w formie pisemnej, z zachowaniem
jednomiesiecznego okresu wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego
w szczegdlnosci w sytuacji nieprzyznania Zamawiajgcemu Srodkéw finansowych w budzecie na
rok 2026 i 2027 w wysokosci umozliwiajgcej sfinansowanie zamdwienia.

9. Strony przewiduja mozliwos¢ dokonania istotnych zmian postanowied umowy w przypadku
zmian w wyniku:

1)

3)

6)

zmiany powszechnie obowigzujacych przepisébw majacych wptyw na wysokos¢ cen,
w szczegdlnosci w zakresie ustawowej zmiany stawek podatkowych (VAT) w okresie
obowigzywania umowy. Jezeli w trakcie obowigzywania umowy nastgpi zmiana w zakresie
podatku od towardw i ustug, Zamawiajgcy, po uprzednim pisemnym zawiadomieniu ze strony
Wykonawcy o zaistnieniu tego zdarzenia, zobowigzuje sie do uiszczenia optaty powiekszonej
o podatek od towardw i ustug wedtug stawki obowigzujgcej. Zmiana ta nie spowoduje zmian
cen jednostkowych netto zawartych w formularzu cenowym.
obnizenia cen jednostkowych zaoferowanych przez Wykonawce w formularzu cenowym,
w toku realizacji umowy, przy niezmienionym poziomie jakosci swiadczonych ustug.
Wykonawca ma woéwczas obowigzek stosowac¢ wzgledem Zamawiajgcego obnizone optaty
dla ustug, wynikajagce ze swojego aktualnego cennika lub innego dokumentu
zatwierdzajgcego zmiane w dniu przeprowadzenia badania, po uprzednim pisemnym
zawiadomieniu ze strony Wykonawcy o zaistnieniu tego zdarzenia, zmiana ta nie spowoduje
zmiany umownego wynagrodzenia brutto Wykonawcy,
termindw realizacji umowy w przypadku zajscia okolicznosci, ktére nie byly znane
W momencie wszczecia postepowania i ktérych nie mozna byto przewidzie¢ w momencie
wszczecia postepowania lub wynikajgcych z przedtuzenia rozstrzygniecia postepowania
o udzielenie zaméwienia publicznego poprzedzajacego zawarcie umowy,
zmiany sposobu realizacji zamodwienia w tym terminu ptatnosci, w szczegdlnosci
w przypadku:
a) zmiany powszechnie obowigzujacych przepisdw prawa w zakresie majacym wptyw na
realizacje przedmiotu zamowienia,
b) z przyczyn organizacyjnych ze strony Zamawiajgcego, w tym zmian w strukturze
organizacyjnej,
c) z przyczyn wynikajgcych ze specyfiki dziatalnosci Zamawiajgcego,
zaistnienia sity wyzszej (sita wyisza — zdarzenie lub potgczenie zdarzen obiektywnie
niezaleznych od Stron, ktére zasadniczo i istotnie utrudniajg wykonanie czesci lub catosci
zobowigzan wynikajacych z umowy, ktdrych Strony nie mogty przewidzie¢ i ktérym nie mogty
zapobiec ani ich przezwyciezy¢ i im przeciwdziata¢ poprzez dziatanie z nalezytg starannoscia
ogdlnie przewidziang dla cywilnoprawnych stosunkéw zobowigzaniowych, w szczegélnosci
powddz, pozar, trzesienie ziemi i inne kleski zywiotowe, epidemie, pandemie),
koniecznosci usuniecia rozbieznosci lub niejasnosci w rozumieniu pojeé¢ lub sformutowan
w niej uzytych, ktérych nie bedzie mozna usungé¢ w inny sposéb, a zmiana tresci umowy
bedzie umozliwia¢ usuniecie rozbieznosci lub niejasnosci lub doprecyzowanie jej
postanowien w celu jednoznacznej jej interpretacji,
zmiany lokalizacji siedziby Zamawiajgcego na inng, w granicach administracyjnych
miejscowosci wskazanej w § 3 ust. 3 pkt 1 umowy nie spowoduje zmiany wynagrodzenia
Wykonawcy. W przypadku wystgpienia sytuacji o ktérej mowa w zdaniu pierwszym zapisy
umowy zostang stosownie zmienione.
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§7
Kary umowne

1. Wykonawca zobowigzany bedzie do zaptaty Zamawiajgcemu kar umownych w przypadku:

a) odstgpienia od umowy z przyczyn, za ktére odpowiedzialnos¢ ponosi Wykonawca,
w wysokosci 5% maksymalnego wynagrodzenia brutto Wykonawcy,

b) za kazdy stwierdzony przypadek niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy,
Wykonawca zapfaci kare umowng w wysokosci 100,00 zt.

2. taczna maksymalna wysokos¢ kar umownych naleznych Zamawiajgcemu nie moze przekroczy¢
20% tacznego wynagrodzenia z podatkiem VAT okreslonego w § 5 ust.2 niniejszej umowy.

3. Zamawiajgcy uprawniony jest do potrgcenia kar umownych z jakiejkolwiek naleznosci
przystugujacej Wykonawcy od Zamawiajgcego, w tym poprzez dokonanie zaptaty w kwocie
odpowiednio nizszej w stosunku do zobowigzania wynikajgcego z faktury VAT, na co
Wykonawca wyraza zgode albo poprzez wystawienie stosownej noty obcigzeniowej.
O naliczeniu kary umownej Wykonawca bedzie informowany pisemnie lub e-mailowo na adres
.......................................................... — wskazujac przyczyny jej naliczenia. W przypadku nie
zakwestionowania pisemnie lub e-mailem na adres kancelaria@poznan.pip.gov.pl przez
Wykonawce podstaw faktycznych do naliczenia kary umownej w terminie 3 dni roboczych od
otrzymania ww. informacji, Zamawiajgcy przyjmie, ze Wykonawca nie kwestionuje podstaw do
naliczenia kary umownej i wyraza zgode na potracenia. W przypadku zakwestionowania przez
Wykonawce podstaw faktycznych do naliczenia kary umownej Wykonawca zobowigzany jest
wskazaé przyczyny powyzszego. Sprzeciw Wykonawcy wstrzymuje potracenia kary umownej do
czasu rozstrzygniecia sprawy. Zamawiajacy jest uprawniony do odrzucenia sprzeciwu w terminie
7 dni roboczych, po uptywie ktérego bedzie on uprawniony do potrgcenia kary z przedmiotowej
naleznosci.

4. Jezeli szkoda poniesiona przez Zamawiajgcego przewyzszy kwote kar umownych bedzie on
uprawniony do dochodzenia od Wykonawcy — na zasadach ogdlnych Kodeksu cywilnego —
odszkodowania uzupetniajgcego do wysokosci rzeczywistej szkody.

§8
Ubezpieczenie Wykonawcy

1. Wykonawca zobowigzany jest w catym okresie obowigzywania umowy posiada¢ ubezpieczenie
od odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie prowadzonej dziatalnosci leczniczej obejmujacej
przedmiot zamodwienia zgodnie z zapisami rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia
29 kwietnia 2019 r. w sprawie obowigzkowego ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej
podmiotu wykonujgcego dziatalnos¢ leczniczg (Dz. U. z 2025 poz. 722).

2. Kopia dokumentu ubezpieczenia stanowi zatacznik nr 4 do umowy. W przypadku gdy umowa
ubezpieczenia obejmuje okres krotszy niz okres realizacji niniejszej umowy Wykonawca
obowigzany jest do przedktadania Zamawiajagcemu kopii kolejnych polis, tak aby zachowana byta
ciggtosc ubezpieczenia.

§9

Klauzula poufnosci

1. Wykonawca zobowigzuje sie do zachowania poufnosci wszelkich informacji dotyczacych
Zamawiajgcego oraz wszelkich innych informacji uzyskanych w zwigzku z wykonywaniem Umowy
lub przy okazji wykonywania Umowy w szczegélnosci, co do tresci dokumentédw udostepnianych
dla wykonania Umowy oraz konsultacji prowadzonych z Zamawiajacym, z wyjatkiem danych i
informacji, ktére zgodnie z obowigzujgcym prawem moga by¢ ujawnione lub gdy ujawnienia ww.
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danych zazgda uprawniony organ w przewidzianej prawem formie i tresci, jednakze tylko w
niezbednym zakresie.

Wykonawca zobowigzuje sie do poinformowania kazdej z oséb, przy pomocy ktérych wykonuje
Umowe i ktére bedg miaty dostep do informacji wskazanych w ust. 1, o wynikajacych z Umowy
obowigzkach w zakresie zachowania poufnosci, a takie do skutecznego zobowigzania i
egzekwowania od tych oséb obowigzkéw w zakresie zachowania poufnosci. Za ewentualne
naruszenia tych obowigzkdw przez osoby trzecie Wykonawca ponosi odpowiedzialnos¢, jak za
wtasne dziatania.

Ustanowione Umowg zasady zachowania poufnosci informacji, jak réwniez przewidziane w
Umowie kary umowne z tytutu naruszenia zasad zachowania poufnosci informacji, obowigzujg
zaréwno podczas wykonania Umowy, jak i 5 lat po jej wygasnieciu.

Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng w wysokosci 1.000,00 zt za kazdy przypadek
naruszenia zasad zachowania poufnosci informacji. Zastrzezenie wyzej wymienionej kary
umownej nie wyklucza dochodzenia odszkodowania przenoszacego jej wysokos$¢ na zasadach
ogolnych.

§10
Przetwarzanie danych osobowych

Strony zgodnie oswiadczajg, ze wszelkie dane osobowe przetwarzane przez Strony w zwigzku z
zawarciem i realizacjag Umowy bedg przetwarzane w taki sposéb i w takim zakresie, w jakim jest
to niezbedne do jej realizacji, z zachowaniem zasad okreslonych w rozporzadzeniu Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) — (Dz.
Urz. UE L 119 z 04.05.2016 r., str. 1), zwanym dalej ,,RODO”.

Wykonawca oswiadcza, ze przed zawarciem niniejszej umowy wypetnit obowigzki informacyjne
przewidziane w art. 13 lub art. 14 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych (RODO) oraz
w zakresie okre$lonym w pkt 13 zapytania ofertowego wobec kazdej osoby fizycznej, od ktdrej
dane osobowe bezposrednio lub posrednio Wykonawca pozyskat w celu wpisania jej do tresci
umowy jako dane osoby reprezentujgcej Wykonawce lub dziatajagcej w jego imieniu przy
realizowaniu umowy. Wykonawca zobowigzuje sie, w przypadku wyznaczenia lub wskazania do
dziatania przy wykonywaniu niniejszej umowy oséb innych niz wymienione w jej tresci, najpdzniej
wraz z przekazaniem Zamawiajagcemu danych osobowych tych oséb, zrealizowac¢ obowigzki
informacyjne w trybie art. 13 lub art. 14 RODO oraz okreslone w zapytaniu ofertowym.

Wykonawca w celu realizacji przedmiotu umowy przetwarza dane osobowe, ktdre stanowig
zgodnie z art. 11 ustawy o stuzbie medycyny pracy dokumentacje medyczng, a ich
Administratorem, w rozumieniu art. 4 pkt. 7 RODO jest Wykonawca. Dokumentacja medyczna,
objeta jest tajemnicg zawodowg i stuzbowg i jest udostepniana wyfacznie podmiotom
uprawnionym na podstawie przepisow prawa

§11
Postanowienia koricowe
Wszystkie zmiany niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci
z wyjagtkiem zmian osdéb i informacji o ktérych mowa w § 3 ust. 1, 2, 4 i 5 umowy, ktére odbywad
sie bedg poprzez pisemne zgtoszenie.
Strony zobowigzujg sie do wzajemnego pisemnego informowania o wszelkich zmianach danych,
ktére mogg wptywac na wystawianie i obieg faktur, ich ksiegowanie (takich jak nazwa firmy,
adres, numer konta itp.) lub zaistnienia jakichkolwiek innych okolicznosci uniemozliwiajgcych
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biezgcy kontakt z Wykonawcga. Kazda ze Stron przyjmie na siebie odpowiedzialnos¢ za wszelkie
negatywne skutki wynikte z powodu nie wskazania drugiej stronie aktualnych danych.

6. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg zastosowanie majg przepisy Kodeksu cywilnego.

7. Wszystkie spory wynikte na tle wykonywania niniejszej umowy strony deklarujg rozwigzywac
w drodze negocjacji.

8. Zostroznosci strony ustalajg, ze w razie braku rozwigzania sporu w drodze negocjacji, zostanie on
rozstrzygniety przez Sad powszechny miejscowo witasciwy dla siedziby Zamawiajacego.

9. Umowa zostata sporzadzona w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, dwa dla Zamawiajgcego
i jeden dla Wykonawcy/Umowa zostata zawarta w formie elektronicznej, w dniu podpisania przez
ostatnig ze Stron”.

Zamawiajacy Wykonawca

Zataczniki:
1. Woz6r skierowania na badania

2. Formularz cenowy
3. Cennik Wykonawcy
4. Polisa ubezpieczenia OC Wykonawcy

* Niepotrzebne skresli¢
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